Girls Scouts De La Comunidad De Plainfield
Introduccion A Girl Scouts

Hacerse Un Lider De Una Tropa Girl Scout

Solicitud
Adultos que trabajan directamente con nifias en papel de liderazgo deben completar una
solicitud de voluntario antes de reunirse con una tropa y deben obtener dos referencias.

Orientacién

Todas lideres y colaboradores de lideres deben completar el entrenamiento Introduccion A
Girl Scouting ofrecido a la Unidad De Servicio ANTES de atender otro entrenamiento. Con-
tacte a su Gerente Unidad De Servicio para matricularse. Si usted no sabe quiénes es su
Gerente, contactese con la oficina del concilio.

Aprender Haciendo

Su Organizador o Consultor De Tropa le ayudara a disefiar sus primeras reuniones. Ella le
introducira a la Guia De Lider para su nivel de edad. Si usted esta inseguro sobre como a
hacer algo, recuerdese de siempre consultar con las nifias, es sus grupo, usted esta alli para
ayudarles.

Inscripcién
Este proceso comienza con el firmado CONSENTIMIENTO DE PADRES para que nifias se
retnan. Cada nifia y adulto se registra por cuota anual de $10.00.

Entrenamiento

Una vez concluido la Introduccién A Girl Scouting, necesita atender a el Entrenamiento
Basico De Lider (EBL) y Entrenamiento Nivel De Edad. Tropas no son permitidas a ir en via-
jes hasta no cumplir EBL. Usted explorara los programas Girl Scouts y aprendera nuevas
habilidades para proporcionar a la tropa un ambiente que es feliz, sano y seguro. El concilio
publica dos veces al afio la Vista De Programa Y Educacién (Calendario) con cursos listados.
Cursos de Certificacion Campo De Tropa, Primeros Auxilios Comunitario y Seguridad, Entre-
namiento Programas Nivel De Edad, tan bien como los Talleres De Enriquecimiento le ayu-
daran a continuar aprendiendo. La publicaciones del concilio le mantendran al tanto.

Mitins De La Unidad De Servicio

Los mitins de la Unidad De Servicio cumple muchos propdsitos, es un sitio donde puedes
compartir su experiencia y conocimiento de recursos asi como platicar con otros sobre las
actividades de tu tropa. Puedes ayudar con la planificacion de actividades inter-tropa, recibir
informacidén del concilio tales como de ventas de productos, entrenamiento y programas pa-
trocinados por el concilio. Cada tropa debe ser representada, idealmente por el lider de la
tropa o el colider, no obstante cualquier padre de la tropa puede representar a la tropa.
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Tradiciones

Dias Especiales
e Octubre 31 - Cumpleafios De Juliette Gordon Low [también conocido como Dia De Funda-

dor]

o Febrero 22 - Dia Mundial del Pensamiento - los cumpleafios del Sefior y Sefiora Baden
Powell. Este es el dia para "pensar" en Girl Guides y Girl Scouts en todas partes.

e Marzo 12 - Cumpleaios Girl Scout, la fecha en 1912 cuando las primeras 18 miembros
Girl Scout se registraron oficialmente. La semana en la cual Marzo 12 cae es conocido
como la Semana Girl Scout.

e Abril 22 - Dia De Lider Girl Scout, un dia para honrar a lideres Girl Scout a sobre todo el
mundo.

Tipos De Ceremoniass

e Bandera - usada en el principio y fin de reunidnes y/o ceremonias de tropa.

e Investidura - una ceremonia en la cual nifias se hacen Girl Scout oficialmente.

¢ Re-Dedicacion - una ceremonia en lal cual nifias se re-dedican ellas mismas a la Promesa
y Ley Girl Scout.

e Transicion Puente - moverse de un nivel a otro por cumplir trabajo de insignia [ opcional ].

¢ Volando Arriba - moviéndo de Brownies a Juniors [no se requiere ningun trabajo de insig-
nia ].

o Corte De Premios - premios de Probaditas, Insignia, o Insignia Proyecto De Interés las cu-
ales nifas han ganado [puede ser hecho en cualquier parte del afio y tan a menudo como
la tropa y/o la niflas decidan].

e De Scout Propia - una ceremonia que puede ser sobre cualquier cosa que la tropa desea.

Otras Tradiciénes

e Lema Girl Scout - "Siempre listos"

e Eslogan Girl Scout - "Haz una buena accién diaramente"

e Sefa Girl Scout - el levantar tres dedos que significan las tres partes de la Promesa.

e Apreton De Manos Girl Scout - hacer la Sefia Girl Scout con la mano derecha & apreton
the manos con la mano izquierda.

¢ Sefia De Silencio - levantando su mano y como otros se dan cuenta también ellos levantan
los suyos y se quedan callado. Esto también es para la quinta ley, "haré lo mejor que
puedo para ser amistosa y considerada."

e Circulo De Amistad - todos forman un circulo y cruzan las manos derecha sobre izquierda
con la persona parada al lado.

e Apreton De Amistad - parado en un Circulo De Amistad cada uno en silencio, una persona
exprime suavemente la mano de la persona a lado hasta que la persona que comienzo
recibe un apreton.

e Anillo Brownie Girl Scout - Brownie Girl Scout se relinen para tomar decisiones del grupo.

iRECUERDE!

El programa Girl Scout es disefiado para cubrir las necesidades de desarrollo, emocionales,
y sociales de ninas de 5 a 17 anos. Cada nivel de edad tiene un sistema Unico de reconoci-
mientos, formas de gobierno y recursos suplementarios que complementan al manual del
nivel de la edad. El programa Girl Scout es disefiado en sociedad por las nifias/adultos.
Asegurase de incluir a las nifias en el tomar de decisidnes.
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Posiciones Voluntarias Primarias

Lider
Proporciona a las nifias una experiencia Girl Scout completa, ofrecindo a nifias la oportuni-
dad de crecer y desarrollar habilidades de vida utilizando el programa Girl Scout.

Gerente

El gerente, bajo supervisién de un especialista de miembro, es responsable de ampliar y re-
tener miembros en un area geografica. Es el gerente que planea y coordina la entrega de
servicios a nifias y adultos. El gerente recluta y dirige el trabajo de los que le asistan a el/
ella.

Consultor

El consultor proporciona organizacion y ayuda para un grupo de tropas o nifas en una o
mas escuelas o areas/poblacidn especifica. El consultor promueve el programa Girl Scout de
todos niveles: nacional, consejal, Unidad De Servicio y asegura la calidad del programa al
nivel de tropa/grupo.

Registrador
Realiza las tareas técnicas necesarias para procesar y transmitir registros de la calidad de

miembro, de una o mas Unidades De Servicio, al Centro De Servicio Del Consejo. El indi-
viduo en esta posicidon depende del gerente con apoyo de la Secretaria De Servicios/
Registrador Del Consejo y el Especialista De Miembro.

Secretario
Apoya al gerente con todas las funciones de secretaria necesaria.

Organizador
El organizador proporciona organizacién y ayuda para un grupo de tropas o nifias en una o

mas escuelas o areas/poblacion especifica; reflexivo de la poblacién con respecto a raza,
religion, deficiencia, étnico o socioecondmia.

Director De Relaciones Publicas

Coordina con los medios de comunicacion locales y el consejo para aumentar al imagen de
Girl Scouts como la organizacion preeminente para nifias; comunicando informacién sobre la
organizacion a audiencias internas y externas y acentuando mensajes clave.

Gerente Venat De Nuecesr
Dirije el programa Venta De Nueces a nivel de la Unidad De Servicio. Responde directa-
mente al Director Ventas De Producto.

Gerente Venta De Galleta
Dirije el programa Venta De Galletas a nivel de la Unidad De Servicio. Responde directa-
mente al Director Ventas De Producto.

Tesorero

Revisa las cuentas de tropas y de la Unidad De Servicio siguiendo las pautas dispuestas en
las politicas y procedimientos del consejo.
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